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ACTA N° 

 

 
FECHA: 28/05/2025 

HORA: 4:30 pm. a 5:10 pm 

LUGAR:  JARDIN CASTILLO SAN LUCAS MARIA CANO 

TEMA: CONFORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE BRIGADAS 

ASISTENTES: TALENTO HUMANO 

OBJETIVO: Generar en el personal de Talento Humano el reconocimiento de las diferentes 

brigadas y sus funciones para la atención de una situación de emergencia. 

ORDEN DEL DÍA: 
 

 
1. ¿Qué es una brigada? 

2. Tipos de brigadas de emergencia. 

3. Conformación de las brigadas. 
 
 

 
DESARROLLO: 

 

Siendo las 4:30 pm se realiza la socialización con todo el talento humano del plan de 

emergencia y se da a conocer que es una brigada, clases de brigadas y a que brigada va 

a pertenecer cada persona del talento humano, con la siguiente información: 
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¿Qué es una brigada? 

 
Las brigadas de emergencia son grupos de trabajadores debidamente organizados, 

capacitados, entrenados y dotados para prevenir, controlar y reaccionar en situaciones 

de alto riesgo, emergencia o desastre; y cuya primordial función está orientada a 

salvaguardar a las personas dentro de la unidad operativa. 

 

 
 
 
 
 

BRIGADA CONTRA INCENDIOS: 

 

En el jardín se cuenta con personas organizadas y capacitadas para emergencias, los 

mismos serán responsables de combatirlas de manera preventiva o ante eventualidades 

de un alto riesgo, emergencia, siniestro o desastre, dentro de la unidad operativa, cuya 

función está orientada a salvaguardar a las personas. 
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➢ Detecta y previene incendios dentro de las instalaciones del jardín 

infantil. 

 
➢ Revisa periódicamente el estado y ubicación de los extintores. 

 

 
➢ Identifica los puntos de abastamiento de agua 

 

 
➢ Comunica a los bomberos, en caso de que un conato de incendio sea 

incontrolado 

 

 
➢ Inspecciona el área afectada y las aledañas 

 
 

 

BRIGADA PRIMEROS AUXILIOS: 

 
La brigada de Primeros Auxilios tiene la capacidad de actuar correctamente ante una situación 

de emergencia en la que exista una o varias víctimas, estableciendo selección de lesionados 

por prioridades, atención en un lesionado, reconocimiento de síndromes traumáticos y 

tratamiento adecuado de primer contacto 

➢ Atiende los casos específicos de los niños, niñas y talento 

humano que requieran los primeros auxilios básicos. 
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➢ Determina previamente a que centros asistenciales cercanos al 

jardín serían trasladados los niños en caso de un accidente o 

emergencia. 

➢ Mantiene actualizado un directorio de emergencias para la 

solicitud de ayuda especializada 

➢ Mantiene vigente el kit de emergencias de salud que incluye el 

botiquín y el manual de primeros auxilios 

 
 
 

 
BRIGADA DE EVACUACIÓN: 

 

La brigada de evacuación es la encargada de coordinar y asegurar la salida de todas las 

personas que se encuentren en la unidad operativa, durante la emergencia. Debe 

orientarlas hasta el punto de encuentro, que es el lugar seguro previamente establecido 

en el plan de evacuación. 

 

 
➢ Planea, ejecuta y conduce los simulacros de protección y de evacuación. 

➢ Lleva a cabo las labores de señalización. 

➢ Difunde el plan de evacuación. 
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➢ Activa la campana de evacuación. 

➢ Conduce la evacuación de los niños al punto de encuentro. 
 
 

 
BRIGADA DE COMUNICACIÓN: 

La Brigada de Mando y Comunicación es quien dirige, en caso de emergencia, las acciones 

fundamentales que deben llevar a cabo tanto las brigadas como el personal en general, así como 

tomar las decisiones de mayor jerarquía que puedan requerirse, basados siempre en un análisis 

lo más rápido y lo más preciso posible 
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EN EL MOMENTO DE UNA 
EMERGENCIA 

RESPONSABLES 

DIRECTOR DEL COMITÉ DE 
RIESGO 

LIDER MARIA EUGENIA PORTELA 

RESPONSABLE DEL SERVICIO 

PEDAGOGIA EN FORMACION DE 
RIESGO 

LIDER MARTHA ISABEL ESTEBAN PEREZ 

P.A.P. I 

BRIGADA DE PREVENCIÓN Y 
COMBATE DE INCENDIOS 

LIDER PAOLA SALAMANCA – P.A.P.I 
FANNY OSMA – NUTRICIÓN 
MILENA URREA - SERVICIOS GENERALES 

LOGISTICA Y SEGURIDAD 
(EVACUACIÓN) 

LIDER MARITZA MARTINEZ – P.A.P.I  
MARIA ALFONSO – SERVICIOS GENERALES  
LORENA LARROTA - AUXILIAR PEDAGÓGICA 

LIGIA ESMERALDA PORTELA - P.A.P.I 
 

BRIGADA DE PRIMEROS 
AUXILIOS 

LIDER LEIDY RAMOS – P.A.P.I  
MARTHA ESTEBAN – P.A.P.I 

JHONATHAN TRIANA– AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
VALENTINA LAVERDE –NUTRICIÓN 

 
BRIGADA DE COMUNICACIÓN LIDER MARIA EUGENIA PORTELA 

RESPONSABLE DEL SERVICIO 
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Se reúne el personal del talento humano para identificar, retroalimentar, socializar y dar 

aprobación a las BRIGADAS DE EMERGENCIA en el cual se analiza su importancia y 

puesta en práctica en caso de alguna eventualidad, de acuerdo con ello, es aprobado de 

la siguiente manera: 
 

NOMBRE CARGO Aprobada No aprobada 

María Eugenia Portela Responsable del Servicio SI  

Ligia Esmeralda Portela 
 

Profesional en atención a la 
primera infancia 

SI  

Martha Esteban Pérez Profesional en atención a la 
primera infancia era 
infancia 

SI  

Johanna Naranjo Profesional en atención a la 
primera infancia 

SI  

Leidy Ramos Profesional en atención a la 
primera infancia 

SI  

Maritza Martínez Profesional en atención a la 
primera infancia 

SI  

Paola Salamanca Profesional en  atención a  la 
primera infancia 

SI  

Lorena Larrotta Auxiliar Pedagógica SI  

Jonathan Triana Auxiliar Administrativo SI  

Luz Fanny Osma Nutrición y Salubridad SI  

Valentina Laverde Nutrición y Salubridad SI  

María del Tránsito Alfonso Servicios Generales SI  

Milena Urrea Servicios Generales SI  
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Siendo las 5:10 Pm se da por terminada la reunión Elaboró: 

 Martha Esteban P. 

 

Profesional de atención a primera infancia 

 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA: 

 
 


